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الگوی مسیر کنشگری سیاسی زنان 
 بیانات اخیر رهبر انقلاب درباره جایگاه زن در ایران می تواند نقطه عطفی پیش روی زنان در عرصه های مدیریتی و سیاسی باشد

 به این بهانه به اهمیت نقش مشارکت زنان در انتخابات مجلس پرداخته ایم 
حکیم  رهبر  اخیر  سخنان   - سیاسی  ــروه  گ
ــاره جــایــگــاه زن  مــی‌تــوانــد نقطه  ــ انــقــاب درب
عطفی پیش روی زنان در عرصه‌های مدیریتی 
بیانات اخیر خود  ایشان در  و سیاسی باشد. 
اشاره کردند: »حضور زنان در مشاغل مختلف 
مدیریتی، سیاسی، اجتماعی و فرهنگی هیچ 
شایسته‌سالاری  ــاک  م نـــدارد؛  محدودیتی 
ــت«. نکته‌ای که رهبر انقلاب به آن اشــاره  اس
می‌کنند نشان‌دهنده ظرفیت قانونی، عرفی و 
سیاسی جمهوری اسلامی ایران برای بهره‌مند 
شدن از توانمندی‌های نیمی از جمعیت ایران 
اســت. ایشان به صراحت می‌گویند که ملاک 
ــرای  شــایــســتــه‌ســالاری اســت و مــحــدودیــتــی ب
تصدی مشاغل مختلف در حوزه‌های مختلف 
وجود ندارد؛ شرایطی که در کشورهای مدعی 
توسعه‌یافتگی هم به چشم نمی‌خورد‌. موضوعی 
که برگرفته از اندیشه بنیان گذار انقلاب اسلامی 
ــان در تعیین  ــام)ره( دربـــاره نقش زن اســت و امـ
سرنوشت خود این چنین می گویند: »در ایران 
همان طوری که مردها فعالیت می‌کنند برای 
انتخابات، خانم‌ها هم باید فعالیت بکنند برای 
ــن کــه فــرقــی بین شما و دیــگــران در تعیین  ای
سرنوشتشان نیست. سرنوشت ایران سرنوشت 
همه است.... باید شما خانم‌ها نقش بسیار فعال 
داشته باشید.... در امــور سیاسی نظر داشته 
باشید. برای این که امور سیاسی، مخصوص یک 
طبقه نیست. همان‌طوری که علم مخصوص یک 
طبقه نیست. همان طوری که مردها باید در امور 
سیاسی دخالت کنند و جامعه را حفظ کنند، 
زن‌ها هم باید در فعالیت‌های اجتماعی و سیاسی 

همدوش مردها باشند.«

جمهوری اسلامی ،زنان و  انتخابات    ▪
در کنار بیانات صریح امــام)ره( و رهبری درباره 
نقش آفرینی زنان در جمهوری اسلامی، زنان 
در ایران در مقاطع مختلف سیاسی-اجتماعی 

نقش‌آفرینان مهمی بوده‌اند؛ از انقلاب اسلامی 
و حضور پررنگ آن ها در متن و بطن انقلاب تا 
جنگ و تا مشارکت سیاسی در هر انتخابات. 
حتی یکی از بحث‌های چالش‌برانگیز در چند دهه 
گذشته موضوع امکان نامزدی زنان در انتخابات 
ریاست‌جمهوری بوده است که نشان‌دهنده اراده 
زنان برای کسب عالی‌ترین مقام اجرایی کشور 
است که البته بر این موضوع تفاوت دیدگاه‌ زیادی 
وجود دارد؛ به نحوی که برخی قائل به آن‌اند که 
منعی قانونی برای زنان در این عرصه وجود ندارد 
و آورده‌شدن واژه »رجل سیاسی« در قانون اساسی 
اعم از زن و مرد است؛ اما در حال حاضر تفسیر از 
قانون اساسی آن است که واژه »رجل« بر اساس 

معنای تحت‌اللفظی اطلاق بر مردان می‌شود.

 زنان  و خانه ملت    ▪
ــا چــطــور مــی‌شــود نــگــاه امامین   بــه هــر روی ام
انقلاب  را به طور کامل پیاده کرد؟ در این باره 
می‎توان گفت که ظرفیت‌های قانونی این اجازه 
را می‌دهد که زنان بتوانند در مشاغل مختلف 
و بلکه مناصب مدیریتی و حتی سیاسی ایفای 
نقش کنند؛ به نظر می‌رسد یکی از دلایل عدم 
تحقق کامل این مهم عرفی باشد که وقتی در 
سال‌های اخیر این عرف تغییر کرده لازم است 
در حــوزه اجــرا نیز از زنــان استفاده شــود. یکی 
از مهم‌ترین محمل‌ها بــرای پیشبرد این هدف 
یعنی گسترش جایگاه سیاسی-اجتماعی زنان 
مجلس است و طبیعی است اگر مجلسی برآمده 
از نظر اکثریت جامعه در پی انتخاباتی پر شور 
به وجود آید، می‌تواند قوانینی تسهیلگر برای 
حضور اجتماعی و سیاسی زنان تصویب کند. 
نقش‌آفرینی زنان در عرصه سیاسی نیز یکی از 
مهم‌ترین نکاتی است که می‌تواند بیش از پیش 
مورد توجه قرار بگیرد؛ به ویژه آن‎که زنان امروزی 
نسبت به گذشته مطالبه‌گرتر هستند. زنان علاوه 
بر آن که می‌توانند در انتخابات انتخاب‌کنندگانی 

پیشرو باشند و دیگران‌ را هم تشویق به مشارکت 
در انتخابات کنند، خود نیز می‌توانند در جایگاه 
انتخاب‌شونده قــرار گیرند؛ کمااین‎که در همه 
سال‌های بعد از انقلاب هم نشان دادنــد که در 
قامت نمایندگی مجلس می‌توانند به بهترین شکل 
ایفای نقش کنند. در همین باره می‎توان تشکیل 
فراکسیون زنان از اواخر دهه هفتاد را نشانه ای 
از همین حضور مداوم و چشمگیر زنان در مجلس 
دانست . حالا هم که مطالبات زنان رنگ بیشتری 
به خود گرفته است، حتما نمایندگان زن‌ مجلس 
آینده بسیار تعیین‌کننده خواهند بود؛ از این روست 
که خاصه در این دوره هم انتخاب‌کنندگان و هم 
انتخاب‌شوندگان زن دارای اهمیت دوچندانی‌اند.

تنها یک وزیر زن در تاریخ پس از انقلاب!    ▪
از سوی دیگر زنــان باید در دولت‌ها هم جایگاه 
بیشتری داشته باشند. دولت ها تا این‎جای کار 
نشان داده اند که تمایل چندانی به حضور زنان در 
کابینه دولت ندارند. تنها وزیر زن پس از انقلاب، 
مرضیه وحید دستجردی بود که به مدت 4 سال 
در دولت نهم بر منصب وزارت بهداشت تکیه زد و نه 

قبل آن و نه بعد از آن هیچ زنی در تاریخ انقلاب ردای 
وزارت را بر تن نکرد. البته همان وزارت دستجردی 
هم با چالش های مختلفی همراه بود و  خالی از 
کشمکش‌های سیاسی و فقهی و اجتماعی نبود. 
دیدار اخیر  رهبری را می‌توان یک فصل‌الخطاب 
در این زمینه دانست، اگرچه طبعاً نمی‌تواند به 
طور کامل اختلاف نظر‌ها دربــاره وزارت زنان را 
برطرف کند. با این حال حداقل آن است که بهانه را 
از دست رؤسای جمهور می‌گیرد.  مواضع رهبری 
دربــاره زنان همیشه مترقی‌تر از نگاهی بوده که 
به شکل سنتی از یک عالم دینی انتظار می‌رفته 
است. در موضوع وزارت زنان هم می‌توان گفت 
ایشان با نگاه‌های سنتی غالب موافق نیستند. 
با این سخنان آیا می‌توان گفت مسیر وزیر شدن 
زنان دیگر هموار شده است و در دولت‌های آینده، 
زنــان با کمترین چالش مربوط به جنسیت خود 
می‌توانند بر مسند وزارت قرار بگیرند یانه؟ پاسخ 
به این سوال اگر چه سخت است اما آن چه مشخص 
است حضور زنان در مجلس می تواند تسهیل کننده 
این امر باشد.  با همه این اوصاف، همان‌طور که رهبر 
انقلاب هم اشاره کردند معیار باید شایسته‌سالاری 

باشد. به همین دلیل شاید بد نباشد که دولت از 
ظرفیت‌های زنان بهره بیشتری ببرد تا علاوه بر 
جلوگیری از مغفول‌ماندن توانمندی آن‎ها، زنان 
بتوانند مطالبات نیمی از جمعیت کشور را در حوزه 

اجرا هم به بهترین شکل دنبال کنند.

زنان ، انتخابات  و توسعه یافتگی کشور    ▪
در همین زمینه، به باور برخی کارشناسان خالی 
بــودن نقش زنــان به عنوان کسانی که نیمی از 
جمعیت کشور را تشکیل داده و به تعبیری قرار 
است، تربیت کننده نسل آینده این کشور باشند، 
نمی‌تواند تأمین کننده اهداف انقلاب اسلامی، 
جمهوری اسلامی و رویکردی باشد که امام)ره( 
هم بر آن تأکید داشتند. اتفاقاً ایشان برای حضور 
زنان لفظ باید را به کار بردند. توجه به سازوکاری 
که این روند مشارکت را گسترش دهد، باید در 
دستور کار همه جریان‌های سیاسی قرار بگیرد. 
این‌که زنان فقط در خانه بنشینند، خانه‌داری کنند 
و محدود به خانه باشند به نظر می‌رسد با آن‌چه  
حضرت امام )ره( گفته‌اند در تعارض است؛ وقتی 
نرخ مشارکت سیاسی زنــان ایــران را در مجلس 
با میانگین دنیا مقایسه می‌کنیم، متوجه فاصله 
معنی‌داری می‌شویم. سال‌هاست که میانگین 
حضور زنان در مجالس دنیا از 25 درصد بالاتر رفته 
است. همه جوامع با این چالش روبه‎رو بوده‌اند و 
سعی کردند آن را برطرف کنند، اما حداکثر حضور 
زنان در مجلس ایران چیزی حدود 13 یا 14 نفر 
بوده است. یعنی در خوش‎بینانه‌ترین حالت شاهد 
4.5 درصد از جمعیت زنان در مجلس هستیم؛ 
بنابراین قدم اول این است که در کشور احساس 
نیاز به مشارکت زنان ایجاد شود. فارغ از کیفیت،‌ در 
بحث کمیت این رقم حضور زنان در مجلس شورای 
اسلامی برای نظام و انقلابی که رهبرش تأکید 
داشته است که زنان باید در مقدرات اصلی کشور 
و در سند چشم‌انداز 20 ساله حضور داشته باشند، 

تعداد قابل دفاعی نیست.

بهارستان دوازدهم

کارنامه مجلس

   اصلاح قانون انتخابات 
به نفع رقبا!

قانـون  اصالح  بـا  یازدهـم  مجلـس   
انتخابـات، بـه دنبـال تنـگ کـردن عرصـه 
بـرای رقبـای خـود بود؟اگـر مجلـس بـه 
دنبـال ایـن موضـوع بـود، هیـچ‌گاه سـال 
آخـر مجلـس اقـدام بـه تصویـب ایـن قانون 
نمی‌کـرد. چـرا کـه براسـاس ایـن قانـون 
زمـان رسـیدگی بـه صلاحیـت داوطلبـان 
از ۶۰ روز بـه ۱۳۴ روز یعنـی از بیـش از 
2 برابـر افزایـش یافت تـا تمـام داوطلبانی 
کـه به‌دلیـل کمبـود وقـت شـورای نگهبان 
احـراز  آنـان  صلاحیـت  بررسـی  بـرای 
و  صلاحیـت نمی‌شـدند شـانس حضـور 
رقابت داشـته باشـند. همچنین براسـاس 
هزینه‌کردهـای  تمامـی  قانـون  ایـن 
رصـد  قابـل  و  شـفاف  بایـد  داوطلبـان 
بـرای شـورای نگهبـان باشـد کـه طبیعتـاً 
نماینـدگان فعلـی مجلـس نیـز شـامل آن 
می‌شـوند و در حقیقت آن‌هـا قانونی برای 
شـفافیت هزینه‌کردهـای انتخاباتـی خود 
نیـز تصویـب کرده‌انـد. در ایـن قانـون بـه 
موضوعـات مرتبط بـا تخلفـات انتخاباتی، 
جرایـم انتخاباتـی و جلوگیـری از خریـد 
و فـروش رأی اشـاره شـده و نـوع و شـیوۀ 
انتخابـات در بخـش  تبلیغـات در زمـان 
فضـای مجـازی هـم لحـاظ شـده اسـت. 
تنـگ  بـه دنبـال  اگـر مجلـس  بنابرایـن، 
کـردن عرصـه بـرای جوانـان و دیگـر رقبـا 
بود، هیـچ‌گاه چنیـن قانونی را که سـالیان 
تصویـب  بـود،  مانـده  زمیـن  روی  سـال 
چنیـن  در  طبیعتـاً  کـه  چـرا  نمی‌کـرد. 
شـرایطی کسـانی کـه رقیـب نماینـدگان 
اسـتقبال  آن  از  بیشـتر  هسـتند  فعلـی 

می‌کننـد و از آن نفـع می‌برنـد.
 اداره روابط عمومی مجلس شورای اسلامی


