
غفوریان-سال تحصیلی جدید، امروز در حالی 
برای 16.5 میلیون دانش آموز آغاز می شود که 
اگرچه وزیر جدید آموزش و پرورش از اقدامات 
تحولی به ویژه در عرصه مدارس دولتی سخن 
می گوید اما این یک امر روشن و مبرهن است 
که مسائل و کاستی های حوزه آموزش و پرورش 
یک ساله و در کوتاه مدت پدید نیامده است که 

بشود آن را در کوتاه مدت برطرف کرد.

حرفش هم جذاب است چه رسد به عمل      ▪
البته که حــرف ها و اقــدامــات وزیــر جدید را 
درباره نگاه های تحولی و گام های تازه برای 
ایجاد تحول در نظام آمــوزش و پــرورش باید 
ستود اما در کنار این ستایش، این نگرانی 
نیز وجود دارد که نکند این ایده ها و حرف ها 
زودگذر باشد و عن‌قریب به فراموشی سپرده 
شــود. از آن جــا کــه باید بــا »امــیــد« زیست، 
بنابراین به اقدامات جدید وزارتخانه آموزش 
و پــرورش نیز امید می بندیم و انتظار داریم  
که این اقدامات در گام ها و اقدامات آتی، با 
قوت تداوم یابد. یکی از این موارد، خبرهای 
جدید آقای وزیر است که در برهوت کیفیت و 
رهاشدگی مدارس دولتی، حتی حرفش هم 
زیبا و جذاب است، اگرچه این موارد به مرحله 

اقدام هم رسیده است.

تغییر 20 هزار مدیر مدرسه      ▪
ــوارد چیست؟ نخستین آن را وزیر  اما این م
آموزش و پرورش دو روز قبل این گونه مطرح 
کرد: »امسال نزدیک به ۲۰ هزار مدیر مدرسه 
تغییر کردند تا در مدارس تحول ایجاد کنند، 
۷ هــزار مــدرســه در مسیر تحول  همچنین 
شناسایی شدند که امسال در ۵ هزار مدرسه 
فعالیت‌های خود را آغاز خواهیم کرد.« رضا 

مراد صحرایی که حرف ها و اقداماتش نشان 
می دهد، برای مــدارس دولتی برنامه دارد، 
گفته است: »تمامی مدارس شناسایی شده در 
مسیر تحول مدارس عادی و دولتی هستند، 
ان‌شــاءا... روحیه تحولی به این مدارس برده 
مــی‌شــود و شاهد الــگــوســازی بــرای تمامی 

مدارس کشور خواهیم بود.«

 سال تحصیلی جدید و 3 چالش ریشه ای      ▪
ــروز  ــال تحصیلی جدید از ام بــه هــر روی س
اول مهر در حالی آغاز می شود که به اذعان 
ــال هــا و  کــارشــنــاســان، آمـــوزش و پـــرورش س
مدت های مدید است که با چالش‌های تاریخی 

مواجه است:

1- نیروی انسانی
2-منابع مالی

3- کم کیفیتی مدارس دولتی
ما برای بررسی این موضوعات، به سراغ علی 
اللهیار ترکمن می رویم که طی سال‌های 96 
تا 1400 مسئولیت معاونت توسعه مدیریت و 
پشتیبانی وزارت آموزش و پرورش را عهده دار 

بوده است.

الگوی کیفیت نداریم      ▪
از اللهیار ترکمن درباره چالش کیفیت مدارس 
دولتی می پرسم که او این آسیب را این طور 
تحلیل می کند: »بررسی این موضوع، ابعاد 
گسترده ای در خود دارد که موضوعاتی هم 

معیشت  تامین  انسانی،  نیروی  جذب  چون 
معلم، روش های آموزش و محتوای آموزشی، 
فضای کالبدی مدرسه، نحوه اداره مدرسه 
و جــذب مشارکت صاحب‌نظران در مسئله 
کیفیت مدارس دولتی نقش دارد. اما در یک 
نگاه کلی، ما برای تحقق این امر نیازمند یک 
الگوی کیفیت بخشی هستیم. در حال حاضر 
ما در آموزش و پرورش از نبود یک مدل و الگو 
برای ایجاد و توسعه کیغفیت رنج می بریم. سند 
تحول بنیادین آموزش و پرورش نیز به همین 
منظور تدوین شد که این مدل و الگو را ارائه 
کند اما این مدل هیچ گاه طراحی و اجرایی 
نشده اســت و مــادامــی که آمــوزش و پــرورش 
در این زمینه اقــدام و در یک فرایند تدریجی 
آن را اجرایی نکند نمی تــوان خلق الساعه 
به رخــداد یک اتفاق مثبت و نتیجه بخش در 
 کیفیت بخشی به مدارس دولتی امیدوار بود.
اللهیار ترکمن تاکید می کند: آموزش و پرورش 
باید به سمت و سوی طراحی این الگو مبتنی بر 
سند تحول آموزش و پرورش و اجرای همه جانبه 
آن حرکت کند که البته تحقق این امر، مستلزم 
حذف مداخلات بیرونی علیه آموزش و پرورش 

به ویژه از سوی مجلس شورای اسلامی است.

 درد کمبود نیروی انسانی و بودجه      ▪
اللهیار ترکمن معتقد است: در حال حاضر، 
مهم ترین چالش های آمــوزش و پــرورش دو 
موضوع کمبود نیروی انسانی و نبود منابع 
کافی مالی است. او می گوید: این دو چالش 
همیشه گریبان‌گیر وزارتخانه آموزش و پرورش 
بوده است و تا زمانی که این آسیب ها برای این 
وزارتخانه راهبردی مرتفع نشود ما نمی توانیم 
در یک بستر مناسب بــرای حرکت به سوی 

اهداف متعالی حرکت کنیم.

۹اجتماعی

گزیده 

          اللهیار ترکمن   : 
  در حال حاضر ما در آموزش و پرورش از نبود یک مدل و الگو 
برای ایجاد و توسعه کیغفیت رنج می بریم

 16.5 میلیون دانش آموز
در صف چالش و تحول

سال تحصیلی جدید از امروز برای 16.5 میلیون دانش آموز در حالی آغاز می‌شود که نگاه ها و اقدامات تحولی در مسیر بهبود کیفیت آموزش 
آغاز شده است. اما آیا با کمبود نیروی انسانی و منابع مالی می توان تحول ایجاد کرد؟ ما این چالش ها را با کارشناس بررسی کردیم
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طرح مجلس برای تغییر در کنکور 
در سال ۱۴۰۳ اجرایی نمی‌شود

سخنگوی کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس 
گفت که مصوبه اخیر مجلس برای تغییر در نحوه 
برگزاری به کنکور سال ۱۴۰۳ نمی‌رسد و در 
صورت تایید شورای نگهبان از سال ۱۴۰۴ قابلیت 
اجرایی دارد.  احمد حسین فلاحی با اشــاره به 
مصوبه اخیر مجلس برای تغییر در نحوه برگزاری 
کنکور در سه سال آینده گفت: این طرح در کنکور 
ــدارد.  دی مــاه ۱۴۰۲ قابلیت اجــرایــی شــدن ن
وی افزود: در این طرح آمده بحث تغییر در نحوه 
برگزاری کنکور از سال ۱۴۰۳ باشد منتها با توجه 
به این‌که هر گونه تغییر در کنکور باید یک سال قبل 
از برگزاری آن اطلاع رسانی شود طبیعتا در صورت 
تبدیل شدن این طرح به قانون هم اجــرای آن به 
کنکور ۱۴۰۳ نمی‌رسد. فلاحی توضیح داد: ما 
اکنون در آخر شهریور هستیم و باید هر گونه اعمال 

تغییر کنکور تا پایان شهریور ابلاغ شود. 

 مطالعه اکتشاف آب ژرف 
در ۶ استان کشور

دبیر ستاد آب، اقلیم و محیط زیست معاونت علمی 
از مطالعه در زمینه اکتشاف آب در ۶ استان خبر داد 
و گفت: غیر از سیستان در سمنان، یزد، اصفهان 
و کرمان و خراسان جنوبی مطالعه اکتشاف آب 
داریم. به گزارش مهر، سید محمد مهدی نوربخش 
ــاره  در نشستی خبری در پاسخ به سوالی درب
آخرین وضعیت پروژه آب‌های ژرف گفت: در زمینه 
استحصال این منابع آبی اختلاف سلیقه‌های 
زیــادی وجود دارد اما این طرح از ابتدای دولت 
سیزدهم دردستور کار قرار گرفت و کمیته راهبری 
آب‌های ژرف با همکاری وزات نیرو راه اندازی شد 
و جلسات خوبی در سطح وزرا برگزار و اعتبارات 
خوبی برای این طرح در نظر گرفته شد. نوربخش 
ــه تاکید کــرد: درخواست ما این است تا  در ادام
کار تحقیقاتی در این خصوص به اتمام نرسیده 
برنامه‌ریزی منابع آبی وابسته به این منابع نباشد 
البته تاکنون منابع استحصال شده داشتیم و به 
مردم هم تحویل شده است. وی افزود: ما به غیر از 
سیستان و بلوچستان در استان‌های سمنان، یزد، 
اصفهان و کرمان و خراسان جنوبی مطالعه در زمینه 

اکتشاف آب‌های ژرف داریم.

اسپیس شرکت چینی »گلکتیک انرژی« 
در عملیات پرتاب موشک به مدار شکست 
خورد و در نتیجه محموله این ابزار که یک 
ماهواره تجاری حسگر از راه دور بود از بین 
رفــت.  موشک Ceres-1 این شرکت از 
مرکز پرتاب ماهواره جیوکوان پنجشنبه 
در ساعت ۴:۵۹ دقیقه به وقت گرینویچ 
به فضا پرتاب شد. این وسیله پرتاب حامل 
ماهواره 04B-Gaofen 1-Jilin متعلق به 
شرکت »چانگ گوانگ ستلایت تکنولوژی« 
بود اما نتوانست طبق برنامه ریزی به مدار 
زمین برسد. این شرکت در شبکه اجتماعی 
وی چت نوشت: موشک به طور غیر طبیعی 
پــرواز می کرد و ماموریت پرتاب شکست 
ــداد تحت  ــن رخـ ــورد. دلایـــل اصــلــی ای خـ
بررسی و تحلیل های بیشتر هستند. این 
نخستین شکست ماموریت فضایی برای 
چین در سال جــاری میلادی اســت. این 
آمیز  موفقیت  پرتاب   ۴۳ تاکنون  کشور 
فضایی در ۲۰۲۳ مــیــادی ثبت کــرده 

است.

فرد   100 فهرست  تایم  مجله  دیجیاتو  
را  مصنوعی  هــوش  درزمینه  تأثیرگذار 
ــرادی  ــرده اســت که در آن نــام اف ــام ک اع
ــه »ســـم آلــتــمــن«، مــدیــرعــامــل  ــل ــم ازج
OpenAI، »دمیس حسابیس«، مدیرعامل 
DeepMind و ایـــان مــاســک به‌چشم 
مــی‌خــورد. نکته قــابــل‌تــوجــه دیــگــر این 
فهرست حضور »الهام طبسی«، پژوهشگر 
ارشــد ایــرانــی مؤسسه ملی استاندارد و 
فناوری  آمــریــکــا)NIST( و معاون بخش 
فناوری‌های نوظهور آزمایشگاه فناوری 
اطلاعات )ITL( است. طبسی که در ایران 
به‌ دنیا آمده و بزرگ شده، همیشه آرزوی 
دانشمندشدن را در سر داشته است. او 
ــرای تحصیلات تکمیلی  1994 ب ســال 
خود به ایالات‌متحده مهاجرت و پنج سال 
بعد در NIST کار خود را روی پروژه‌های 
مختلف یادگیری ماشین و بینایی کامپیوتر 

آغاز کرد.

با علم و فناوری


